
Dodatok č. 1
ku Kolektívnej zmluve na roky 2015 -  2020

uzatvorenej dňa 30. 03. 2015 medzi zmluvnými stranami:

Materská škola, S.H. Vajanského 5, Michalovce 
v zastúpení Annou Veľkovou, riaditeľkou MŠ
/ďalej zamestnávateľ/

a

ZO OZ pri Materskej škole S. H. Vajanského 5 v Michalovciach 
v zastúpení Bc. Renátou Chvostaľovou
/ďalej zástupca zamestnancov/

Článok 1
Úvodné ustanovenia

1. Zmluvné strany dňa 30. 03. 2015uzatvorili Kolektívnu zmluvu pre zamestnancov Materskej 
školy S. H. Vajanského 5 v Michalovciach (ďalej len „kolektívna zmluva“).

2. Zmluvné strany prejavili vôľu dohodnúť sa na zmene kolektívnej zmluvy, a preto uzatvárajú 
tento Dodatok č. 1 k nej (ďalej len „dodatok“), ktorým sa menia vybrané ustanovenia 
kolektívnej zmluvy.

Článok 2 
Predmet dodatku

1. Zmluvné strany sa dohodli, že kolektívna zmluva sa mení a dopĺňa takto:

v
Článok 7 ods. 6 znie:

Príplatok za zmennosť
Zamestnávateľ vyplatí zamestnancovi pracujúcemu v jednozmennej prevádzke, ak jeho pracovný čas 
je rozvrhnutý nerovnomerne príplatok za zmennosť. Zamestnávateľ vyplatí učiteľovi materskej školy 
príplatok za zmennosť v sume 12,- € mesačne od 01. 05. 2018 /§ 13 OVZ/.

Článok 3
Záverečné ustanovenia

1. Tento dodatok tvorí neoddeliteľnú súčasť kolektívnej zmluvy.



2. Tento dodatok nadobúda platnosť dňom podpisu oprávnených zástupcov zmluvných strán a 
účinnosť dňom nasledujúcim po dni jeho zverejnenia.

3. Tento dodatok je  vyhotovený v dvoch rovnopisoch, pričom jeden rovnopisy dostane 
zamestnávateľ a jeden odborová organizácia.

4. Zmluvné strany si dodatok riadne prečítali, porozumeli mu a prehlasujú, že ho uzavreli 
slobodne, vážne, bez nátlaku, tiesne, nápadne nevýhodných podmienok a na znak súhlasu ho 
podpisujú.

V Michalovciach, 27.04. 2018 

Za odborovú organizáciu:

Bc. Renáta Chvostaľová, predsedníčka ZO OZ pri MŠ S. H. Vajanského 5, Michalovce

Za zamestnávateľa:

Anna Veľková, riaditeľka Materskej školy S. H. Vajanského 5, Michalovce


